P

sirdiirilebilirlik Uyum Raporu

A. GENEL iLKELER

AL Strateji, Politika ve Hedefler

AL1. Ortakiik yénetim kurulu tarafindan dncelikli cevresel, sosyal ve
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Report Information on Publicly Disclosed Information
(Page number, menu name on the website)

X X
kurumsal yénetim (CSY) konular, riskleri ve firsatlan belirlenmistir. riskleri dahil edilmistir. 4. u.pdf s36 4 rt.pdf p36
AL1. Ortaklik ySnetim kurulu tarafindan CSY politikalar (Orn: Cevre siirdirilebilirlik ~ Politikasi  tm  éncelikli  konulan| The inability Policy has been to cover|
Politikasi, Enerji Politikasl, insan Haklari ve Galisan Politikasi vb.) X X . P

K kapsayacak sekilde olusturulmustur. all material issues. 4 u.pdf 579 4 rt.pdf p79
A1.2.GSY politikalari kapsaminda belirlenen kisa ve uzun vadeli hedefler X X Oncelikli  konulara yénelik hedefler Targets on material issues were shared in the

kamuya agiklanmistir.

A2. Uygulama/izleme

A2.1. GSY politikalannin yiritilmesinden sorumlu komiteler ve/veya

Sirdirilebilirlik Komitesi yapisi ve calisma esaslari

The structure and working principles of the Sustainability

raporunda paylasiimistir. |sustzinzbmtv report.

birimler ile CSY konulanyla lgili ortakiiktaki en st dizey sorumlular ve X X § ¥ o
gorevleri belirlenerek kamuya agklanmistr. raporunda Committee are shared in the sustainability report. . wpif 520 " . p20
N o o . | The work of the Sustainability Committee was presented|
A2.1. Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan, politikalar kapsaminda r ilirlik Komitesi calismalari Icra to the Executive Committee, and the matters deemed
gerceklestirilen faaliyetler yil icinde en az bir kez yonetim kuruluna X X sunu\n‘\u; gere{d‘\ gorilen konular Genel Miidiir| necessary were reported té the Board of Directors
eporenmstr Yénetim Kuruluna [through the General Manager. 4 wpdf 521 4 . pdf p21
A2.2. CSY hedefleri dorultusunda uygulama ve eylem planian X X Oncelikli konulara yonelik hedefler ve mevcut durum|Targets and current situation regarding material issues|
olusturulmus ve kamuya agiklanmistr. surdrdlebilirlik raporunda are shared in the sustainability report. 4 u.pdf 524 4 rt.pdf p24
A2.3.CSYKilit Performans Gostergeleri (KPG) ile s6z konusu gostergelere X X GRI uyumlu  olarak urdurdlebilirlik  rapor in the inability report in with
lagma diizeyi k: > 5 _ Ime GRI. 4 u.pdf 56 4 rt.pof p6
A2.4. s sireclerine veya arin ve hizmetlere yonelik sardaralebi Oncelikli konularimizdan biri Sirdiriilebilir Urtinler | about i Products and|
X X Sorumlu Yatinmlar olup ilgili gelistirmeler strdrlebilirlil i which is one of our material

iyilestirici faaliyetler

A3. Raporlama

A3.1. Faaliyet raporlarind;

raporunda paylasiimistir.

Faaliyet raporunda sirdirilebilirlik faaliyetlerimizle ilgil

topcs, are shared in the first sustainability report.

There is a summary section about our sustainability

2024-surdurulebilirlik-raporu.pdf s60-64

2024-sustainability-report.pdf p60-64

hedeflerine ve eylemlerine iliskin bilgi anlasiabilir, dogru ve yeterli bir X X AR o

sekilde verilmistir 6zet bir b6lim bulunmaktadir. activities in the annual report. 2024-faaliyet-raporu.pdf s93-103 agesa-annual-report-2024.pdf p93-103
A3.2.Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin Birlesmis Milletler (BM) 2030

siirdardlebilir Kalkinma Amaglarindan hangiler ile liskili oldugunailiskin | X X Faaliyetler SKA'lar ile iliskilendirilmistir. Activities are linked to SDGs.

bilei ki

2024 u.pdf 24

2024 rt.pdf p24

A3.3.CSY konulaninda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan, GSY politikalar!
agisindan onemli nitelikteki ve/veya faaliyetleri onemli olgude

A4. Dogrulama

A4.1. Ortakiigin CSY Kilit Performans 6lcimleri bagimsiz tgincii tarafca
dogrulanmis ve kamuya agiklanmistr.

B. GEVRESEL ILKELER

CSY konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan daval
yoktur.

There are no lawsuits filed and/or concluded against ESG
issues.

Sirdriilebilirlik  performan:
denetim  firmasi  tarafindan

dogrulanmis el
sirdirilebililik raporu ile kamuva aciklanmistir.

performance indicators were verified by
the independent audit firm and disclosed to the public
with the sustainability report.

2024-surdurulebilirlik-raj

B1.Ortaklik, gevre yonetimi alanindaki politika ve uygulamalarin, eylem
planlarini, gevresel ydnetim sistemlerini (15O 14001 standard ile X X Sirduriilebilirlik raporunda inthe report.
ve i amsti 2024 u.pdf p55-59 2024 rt.pof 555-59
. A - _|Information on the scope of the report, the reportin,
Raporun kapsami, raporlama dénemi, bagimsiz denetim| " O P : rep! porting]
B2, Gevre yonetimine iliskin bilgilerin verilmesinde hazrlanan gevresel kapsamindaki gostergelere ait verilerin  hazrlanma,|Pe0% and the methodologies of ~preparation,
raporlara liskin olarak raporun kapsami, raporlama donemi, raporlama X X lerine dair bilgl and reporting of the indicators within the
tarihi, raporlama kosullariile ilgili kisitlar kamuya agklanmistrr. ve raporianm ine dair BUB ope of the independent audit are shared in the
raporlama kilavuzunda paylasiimistir. ot
reporting guide. 20 poru.pdf s92 2024 port.pdf p92
:‘E:ﬂ:::‘:‘:awe” (Yonetim kurulu dyeleri, yneticiler ve calisanlar X X sirdirilebilirlik hedefleri kapsaminda  sirdirilebilirlik|It is shared in the sustainability report within the scope
ibi performan
. ert o raporunda paylagilmistr. of corporate goals. 2 poru pdf 527 2024 port o 27
85. Oncelikli olarak belirlenen cevresel sorunlarin is hedeflerine ve X X Oncelikli konular iizerine kurgulanan siirdirlebilirlik| It is integrated with the sustainability strategy built on
nasil entegre edildigi ki strateiisi ile entegre edilmistir. material issues. 20 poru.pdf 523 2024 port.pdf p23
87. Operasyon siireci dahil ortakik deger zinciri boyunca tedarikgi ve Sirdiriebilirlik raporunda tam deger zinciri boyunca| 0" enVironmental issues are managed throughout the
milsterileri de kapsayacak sekilde cevresel konulanin nasil yonetildigi, is X X e entire value chain is described in the the sustainability
sl enregre ediate cevresel konularin nasil yénetildigi agiklanmistir. . .
j port. 20 poru.pdf 533 20 port.pdf p33
88. Gevre konusunda lgil kuruluslar ve sivil toplum kurulusfarinin Cevre konusunda yapilan isbirlileri ve on the and the reports
k hil bu kurum ve X X -
kuruluslarla vaniian is birlikleri raporlar lik raporunda from are shared in the report. [0, poru.pdf 524,78 20 port.pdf p24,78
89, Gevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlan (Kapsam-1 (Dogrudan),
Kapsam-2 (Enerji dolayl, Kapsam-3 (Diger dolayl), hava kalitesi, enerj Cevresel gostergeler  sirdirilebilirlik  per indicators are shared in the sustainability|
yénetimi, su ve atk su yénetimi, atik yénetimi, biyogesitlilik etkileri)) X X gostergeliri  kapsaminda  sirdiriilebilirlik rapor t within the scope of sustainability performance
siéinda cevresel etkiler le ilgili bilgileri donemsel olarak paylasilmistir.
karsiastriahilie hir sokilde kamin arklanmstr 20 poru.pdf 581 20 port.pdf p81
sirdiirilebilirlik Raporu, Kiresel Raporlama inisiyatifinin| The ~ Sustainability Report has been prepared in
(GRI) Standartlarnin “Temel” gine uygun dance with the “Basic” option of the Global
B10. Verileri toplamak ve hesaplamak igin kullanilan standart, protokol, M M hazirlanmistir.  Bagimsiz  denetim ting Initiative (GRI) Standards. Information on the|
metodoloji ve baz yil aynntilart kamuya agklanmistr. gostergelere ait verilerin hazirlanma, of i ion and reporting|
raporlanma  metodolojilerine dair bilgi raporlamaof the data belonging to the indicators within the scope|
kilavuzunda paylasiimistir. of the independent audit is shared in the reporting guide.
2 poru.pdf 92 20 port.pf po2
B11. Onceki yilarla karsilastirmali olarak rapor yiliin gevresel X X siirdirlebilirlik performans g6 i is explained within the scope of sustainability
rtis veya azalis k: A performance indicators. 20. poru.pdf s81 20. port.pdf p81
B12. Gevresel etkilerini azaltmak icin kisa ve uzun vadeli hedefler Gevresel konulara yonelik hedefler ve ilerleme dur and progress on issues are shared|
belirlenmis, bu hedefler ve gegmis yillarda belirlenen hedeflere gére X X sirdirilebilirlik hedefleri kapsaminda sirdirilebilirlik|in the sustainability report within the scope of
ilerleme durumu kamuya agklanmistr. raporunda 3 goals. 20 poru.pdf 24 20 port.pf p24
Sardardlebilirlik_6nceliklerimizden cevresel performans
T i In our report, our climate change strategy
B13. iklim krizi ile miicadele stratejisi olusturulmus ve planlanan X X onceligimizin altinda yer alan iklim degisikligi is explained under environmental performance which is
eylemler kamuya agklanmistr. stratejimiz sirdirilebilirlik raporunun ilgili bolimlerinde
one of our material topics.
20 poru.pdf 555 20 port.pdf ps5
B14. Uriinler ve/veya hizmetlerin gevreye potansiyel olumsuz etki Oncelikli konulanmi arasinda ver alan It is explained within the scope of sustainable products|
6nlemek veya bu etkileri minimuma indirmek amaciyla program ya da X X rn! luyat and which is among our material
prosediirler oluturulmus ve kamuya agklanmistir. trtnler ve sorumlu yatinm issues. 2 poru.pdf s60-64 2 port.pdf 60-64
“‘-”“"C““"“"‘°'">‘“”LT“'"‘V“*‘E"“" ‘“V‘V“"j”““ . X X Satici davranis kurallani ve siirdiriilebilirlik raporunun|it is explained in the relevant sections of the suppliers
emisyon saflamaya alinmis ve bu
A slamay g ilgii bslumlerinde agiklanmistir. code of conduct and the sustainability report. 0 poru pdf s55-57 20 port pdf p5.57
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815. Gevresel etkileri azaltmaya yonelik irisim ve projelerin sagladig X Sirdirilebilifik raporunun ve web sitesinin ilgili]it is shared in in the relevant sections of the
evresel fayda/kazang ve maliyet tasarruflan kamuya agklanmistir. béliimlerinde report. 2024 u.pdf 86 2024 rt.pdf p86
B16. Eneri tiketimi (dogal gaz, motorin, benzin, LPG, komd, elektrik, siirdiiriilebilirlik  performans is shared in the sustainability report within the scope|
Isitma, sogutma vb.) verileri Kapsam-1ve Kapsam-2 olarak kamuya X PR . ™
siirdriilebilirlik raporunda paylasiimistir. of sustainability performance indicators. 024 wpdf s81 2004 .ol p81
817. Raporlama yilinda retilen elekrik, s, buhar ve sogutma haklinda Faaliyet gosterilen sektor itibariyle elektrik, isi, buhar ve [Electricity, heat, steam and cooling are not produced by
kamuya agiklama yapilmistir. sogutma ir. the sector in
818, enerjikull, rtrimas, sifrveya M Yapilan alismalara sirdirilebilirlik raporunda ve web|The studies carried out are included in the sustainability
elektrige gecis konusunda calismalar yapilmis ve kamuya agiklanmistir. sitesinde yer verilmistir. report. 2024 u.pdf $55-57 2024 rt.pdf p55-57
Yenilenebilir Enerji Tedarik Belgesine ilgili Energy Procurement Certificate can be
B19. Yenilenebilir enerji tiretim ve kullanim verileri kamuya agklanmistir. X -~ ;
accessed from the relevant link. 2024 u.pdf s57 2024 rt.pdf p57
820, Eneri verimliligi projeleri yapilmis ve enerji verimliligi projeleri 2050 Net Sifir Emisyon olma dog gimiz|Our efforts to become 2050 Net Zero Emissions are
sayesinde elde edilen enerji tiiketim ve emisyon azaltim miktar kamuya X o . P
P inour report. 4 u.pdf s57 4 rt.pdf p57
i i Ofis igi su olusan su izin| . ) -
B21. Su tiketimi, varsa yer altindan veya yer istinden gekilen, geri ¢ 15 It is shared in the relevant sections of the sustainability
déniistirilen ve desar edilen su miktarlar, kaynaklan ve prosedirleri X azaltimasi, tekrar kullanimasi ve atik su kaynakh| "
f il report.
kamuya agklanmistir. evresel kirliligin Gnlenmesi igin calismalar yiiriitiyoruz.
i s <in galis ¥ i 4. u.pdf 59 4 rt.pdf p59
822. Operasyonlar veya faalivetlerinin herhang bir karbon fiyatlandima Faaliyet gbsterilen sektor itibariyle karbon fi The carbon pricing system i not covered by the sector in
sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap & Trade veya Karbon Vergisi) y ! -
e sistemi kapsam diidir. which it operates.
B23. Raporlama déneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi bilgisi| The carbon pricing system is not covered by the sector in
kamuya agklanmistir. which it operates.
B24. Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor ise ayrintilari The carbon pricing system is not covered by the sector in’
kamuya agiklanmistir. which it operates.
B25. Ortakligin cevresel bilgilerini agikladig platformlar kamuya X Sirdardlebilirlik raporunun ilgili i is explained in the relevant sections of thel
agiklanmistir. aciklanmistir. sustainability report. 2024-surdurulebilirik-raporu.pdf s77 2024-sustainability-report.pdf p77

C. SOSYAL iLKELER

C1. insan Haklari ve Calisan Haklar

C1.1. insan Haklari Evrensel Beyannamesi, Tirkiye'nin onayladig ILO
Szlesmeleri ve diger lgili mevzuati kapsayacak sekilde Kurumsal insan
Haklari ve Calisan Haklan Politikasi olusturulmus, politikanin X
uygulanmaswyla ilgili sorumlular belirlenmis ve politika ile sorumlular
kamuya agiklanmistir.

insan Haklan Evrensel Beyannamesi, ILO Szlesmeleri ve|
ilgili tim mevzuata uygun politikalar olusturulmus ve

Policies have been established and implemented in|
accordance with the Universal Declaration of Human

uygulanmaktadir.  insan  Haklari

ights, 1LO Conventions and all relevant legislation.

nceliklerimiz arasinda olup detaylara

Rights are among our sustainability priorities and|

raporumuzda ver verimistir. details are included in our sustainability report. 2024 u.pdf 544 2024, rt.pdf pad
C1.2. Tedarik ve deger zinciri etkileri de gozetilerek adil is gicd, alisma
kadin istihdamive Deger zinciri boyunca esitlik, cesitlilik ve /e act according to the principles of equality, diversity|
(cinsivet, rk, din, dil, medeni durum, etnik kimlik, cinsel yonelim, o s , . " . .
X ilkelerine gore hareket edilmekte; aynmciligin  her|and inclusion throughout the value chain. Measures are|
cinsiyet kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal faaliyetler, siyasi goris, o X . A
el s0nyol ve Kiltarel farkilKar ob yan lisiine karsi 6nlemler alinmaktadir. taken against all forms of discrimination.
sihi calisan haklarina iliskin tir 2024 u.pdf 541-44 2024 rt.pdf p41-44
€1.3. Belirli ekonomik, gevresel, toplumsal faktdrlere duyarlikesimlerin Deger zinciri boyunca esitlik, cesitlilik ve /e act according to the principles of equality, diversity
(disiik gelirli kesimler, kadilar vb.) veya azinlik haklannin/firsat o s , . " . .
s - e T emer X ilkelerine gore hareket edilmekte; aynmciligin  her|and inclusion throughout the value chain. Measures are|
i A et tirlisiine karsi dnlemler alinmaktadir. taken against all forms of discrimination. 024 updf 541.43 2024 t pdf pd1.44
Deger zinciri boyunca esitlik, cesitlilik ve /e act according to the principles of equality, diversity
CL4. Ayrimeil@, esitsizlig, insan haklan ihlallerini, zorla galstirmay ve ilkelerine gore hareket edilmekte; aynmciligin  her|and inclusion throughout the value chain. Measures are|
cocukissi calistinlmasini Snleyici ve diizeltici uygulamalara liskin X trlust halan ihlleri Ja cal inst all f £ discrimination, violations of
gelismeler kamuya agkianmstr. irlustine, insan halari ihllerine, zorla galismaya ve against all forms of discrimination, violations o
isci calistinimasina karsi 6nlemler human rights, forced labor and child labor. 2024 poru.pdf s41-44 2024 port.pdf p41-44
CL5. Galisanlara yapilan yatinm (egitim, gelisim politikalari), tazminat, )
taninan yan haklar, sendikalasma hakki, is/hayat dengesi ozimleri ve X Calisan haklari gok boyutlu olarak ele alinmakta rights are handled and protected|
yetenek ysnetim haklarina iliskin korunmaktadir. i
verilmistir 2024 poru pdf 545-51 2024 port.pdf pas-51
Tim AgeSA departmanlarinda  calisanlar k is received at regular intervals from the survey|
segilen anket temsilcisinden ve temsilci gruplarinda yer|rep ive selected from among the employees in
C1.5. Galisan sikyetleri ve anlasmazliklarin gzimane iliskin X alan calisanlarimizdan dizenli araliklarla geri do all AgeSA departments and from our employees in the|
Ik alinir. Anket sonuglarinin degerlendirilmesi ve iyilestir groups. Necessary improvements are
amaciyla olusturulan focus grup calismalari as a result of the evaluation of the survey results
gerekli iyilestirmeler yapimaktadir. and the focus group studies created for improvement.
20 poru pdf 548-49 20 port.pdf p48-49
€15, Galisan memnuniyetinin saglanmasina yénelik olarak raporlanan X Calisan memnuniveti ilgili detayl bilgi surdrilebilirlik| Detailed information on employee satisfaction is|
dénem iginde yapilan faaliyetler raporunda ver included in the report. 20 poru pdf 548-49 20 port.pdf p48-49
g o health and well-being, which is among our|
sirdiirilebilirlik nceliklerimiz arasinda yer calisan sagligi th ar 8\ '8 ou
C1.6. is saglig ve gvenligi politikalan olusturulmus ve kamuya " i priorities, has been disclosed to the public|
agklanmistrr. X ve esenligi konusu ISG e gl faaliyeteri de in a sustainability report, including OHS-related
. sekilde siirdirilebilirlik raporu ile kamuya agiklanmistir. . Y report, 8
activitie: 20 poru.pdf 550-51 20 port.pdf p50-51
C16. s kazal leme ve sagligin k X Onlemler ve istatistikler sardirilebilirlik rapor and statistics are explained under the OHS
ve kaza istatistikleri ki |isG bash# altinda aciklanmist heading in our report. 20: poru.pdf s50-51 20: port.pdf p50-51
21. Yizyllda misteriler ile direkt temas kurarak calisan|in the 21st century, we take the issue of information|
€1.7. Kisisel verilerin korunmasi ve veri glivenligi politikalar X kurumlarin en &nemli risk alanlarindan biri ity, which is one of the most important risk areas|
olusturulmus ve kamuya agiklanmistr. giindeme gelen bilgi giivenligi konusunu oldukga ciddiye|of institutions working directly with customers, very|
aliyor ve milsterilerimizin givenligini 5nceliklendiriyoruz. |seriously and prioritize the security of our customers.
20. poru.pdf 537 20. port.pdf p37
M Uyum ve etik konulanni risk ydnetim ve is Kontrol| We consider and ethical issues as a part of|
C1.8. Etik politikasi olusturulmus ve kamuya agiklanmistir. ciivnclasiminin bir nareacs alaral dnd i i ricl manaamant and bucinace ennteal nracacene |21 poru pdf 29-31 20 port.pdf p29-31
Our activities related to community investment, which is|
Sirdiiriilebilirlik ~ onceliklerimiz ~ arasinda  yer alan| L . .
' Ve among our sustainability priorities, are shared in our]
yatinm ile ilgili faaliyetlerimiz stirdiirilebilirlik| report
raporumuzda paylasiimistir. g
C1.9. Toplumsal yatinm, sosyal sorumluluk, finansal kapsayicilik ve In addition, within the scope of financial inclusion and|
fi galismalar X Avnicafinansal kapsayiciik ve finanasmana _erisim) access to finance, we started to offer our fund|
kapsaminda, misterilerimizin finansal ~okuryazarlik ’ "
services under the umbrella of FonPro in|
kendilerini gelistirmeleri ve fonlanni daha | !
N order to help our customers improve themselves in|
etkin yonetebilmeleri icin FonPro catisi altinda fon|
©! financial literacy and to manage their funds more|
danismanligi hizmetlerimizi sunmaya basladik.
20 poru pdf 44,52:53 61 20 port.pdf pd4,52:53,61
C1.10. Galisanlara GSY politikalar ve uygulamalan konusunda X GSY bilgilendirmeleri sirdiiriilebilirlik raporumuzun ilgili{ ESG information is shared on the relevant pages of our]|
pl egitim g istis sayfalarinda paylasiimisti sustainability report.
C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler
Miisteri deneyiminin 6nemli bir kisminin misteri ihtiyac|We believe that an important part of customer]
€2.1. Mister sikayetlerinin yénetimi ve gézimine iliskin misteri M ve taleplerini anlamak, gelen bildirimleri dogru bir ience is ing customer needs and|
N . "

degerlendirerek  aksiyonlara  dokmek

evaluating incoming notifications correctly|
and taking action.

poru.pdf $66-69
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€2.2. Paydasarla yiiritilen letisim (hangi paydas, konu ve siklik)
hakkinda bilgiler kamuya agilanmistr.

Tim paydaslanmizin  katlimiyla kolektf bir etk
yaratmayi amagliyoruz. Paydas katilim
mekanizmalarimiz, paydas iletisim seklimiz ve periyodul
siirdirilebilirlik raporunda yer almaktadir.

We aim to create a collective impact with the|
participation of all our stakeholders. Our stakeholder|

style and period are included in the sustainability report.

2024 u.pdf s77 2024 rt.pdf p77
our i Report has been prepared in
Sirdirdilebiliik ~ Raporumuz,  Kiresel p > port has been prep:
e | Kresel | 2M3]accordance with the “Basic” option of the Global
inisiyatifinin (GRI) Standartiarnin “Teme ° -
porting Initiative (GRI) Standards, and our
Q. dlustararas: uygun olarak hazirlandi ve p imiz, - e o
P e indicators have been audited in|
agklanmistrr. Uluslararasi Givence Denetimleri Standardi ISAE 3000) " : )
o o e  stangary | ccordance  with International ~ Assurance ~ Audis|
vize ve Ulu 1 Giivenc imleri ] ) :
AT 3410 e donetionsi Standard ISAE 3000 Revised and International Assurance|
uygun olarak denetlendi. :
V8 Audits Standard ISAE 3410. 4 w.pdf 56 4 rt.pdf p6
Qa e igit prensipler, Strdarilebilirlik _alaninda _destekledigimiz _girisimler| The initiatives we support in the field of sustainability
olunan uluslararasi kurulus, komite ve lkeler kamuya agilanmistr. sirdirilebililik raporumuzda ver almaktadrr. are included in our sustainability report. 4 updfs78 4 rt.pof 578

C2.5. Borsa Istanbul’un ve/veya uluslararast endeks saglayiclarn
yeralmak igin

bulunulmu

D. KURUMSAL YONETIM iLKELERI

DL. Siirdirilebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejilerin belirlenmesinde
menf:

BIST Sirdiriilebi

ik Endeksinde yer aliyoruz.

kadar tim p

ini Gnemsiyoruz.

We are included in the BIST Sustainability Index.

We care about the involvement of our stakeholders at
all stages, from identifying our material issues to
creating our strategy.

2024-surdurulebilirlik

oru.pdf s15

2024-sustainability-report.pdf p15

)

4 updf 22 4 rt.pdf p22
02 Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik etkinlikleri ve efitimler ile Vaplan  calismalar D The studies carried out are described in the sustainability
stirdtilebililik konusu ve bunun 6nemi hakkinda farkindaligin artrrimasi
k d vapimstr, anlatimaktadir. report. 2024 u.pdf 547 2024 rt.pdf pa7
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